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SECRETARIA DEL TRAP
SUBSECRETARIA DEL HRAG
DIRECCION GENERAL DRREQISTRE DE ASOCIACIONES

| EXPEDIENTE  10/11360-5
| RESOLUCION 211.2.2.-4372
' FECHA 09 de noviembre de 2017,

158

Vigtos en el expediente 10/11360 legajo 5 (cinco), correspondiente 2 Iz organizacién sindical denominada <<...Sindicato
Independiente de Trabajadores de el Colegio de Postgraduados...>> (sic)," bajo el resguardo de esta Direccién General de
Registro de Asociaciones de [a Secretaria del Trabajo y Previsién Social, el siguiente resultando:?

Unico.- Que el nueve de naviembre de dos mil diecisiete, csta autoridad registral en materia de trabajo, recibié un escrito de
fecha tres de noviembre de dos mil diecisiete, al cual se le asigné el folio de ingreso nimero 3236 (tres, dos, tres, seig); v, a
través del cual se solicité la expedicién de constancia de comunicacién <<...de Ias altas y bajas de sus miembros...>> de Ia
organizacién en comento, anexdndose al efecto diversa documentacién ~misma que se encuentra glosada en el expediente y legajo
titados al rubro en las fojas ar:_qr vetniinueve 4 ciento cincuenta v siete,

Al tenor de lo cual, esta -;c;gistrante, sita en la Carretera Picacho-Ajusco, en el predio mareado con el nfimero setecientos
catorce, en la Colonia Torres de Padierna, de [a Delegacién Tlalpan, en la Ciudad de Meéxico, con Cédigo Postal 14209 (uno,
cuatro, dos, cero, nueve), emite la presente resolucidn de conformidad con los srgmentes considerandos:®

Primero.- Esta Direccién General de Registro de Asociaciones de la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social, considera
necesario sefialar lo siguiente, en torno a la pretensién o pretensiones descritas en el o los resultandos del presente, respecto a
la competencia de ésta, asf como a la <<...personalidad...>> de quien o quienes habrfan comparecide al efecto ante esta
autoridad registral en materia de trabajo, en su caricter de pr&u}:umtoa procesales, es decir, aquellos requisitos <<...sin_los

Les no puede iniciarse, tramitarse, ni resolverse con eficacia furidica un nrc edimienta...>», a saber:

" Que esta autoridad es competente para conocer y resolver respecto a cualquier comunicactén de los <<...cambios de su
directiva y M'Mm&bn@ de los estatutos...>>, asf como <<...de las altas ¥ bajas de sus miembros...>> de cualquier
<<...organizacién sindical...>>, en términos del articulo 377, fracciones Il y III, de la Ley Federal Trabajo, que se
encuentre registrada ante esta autoridad confornte a los articulos 2,3y8, primer pArrafo, del Convenio mimero 87 de Ia
Organizacién Intemacianal del Trabajo, asf como de los articulos 357, 358, 359, 364, 365, 368, 371 y 374 de la referida
Ley Federal del Trabajo.

* Que por tanto, se pz"a:_isal que existe una <<..,organizacién sindical...s> tegistrada ante le Secretaria del Trabajo y
Previsién Secial, con el hﬁniero de registro 5430 {cinco, cuatro, tres; cero), denominada <-:;..Siﬂdimto Independiente de
Trabajadores de el Colegio de Pdstgradu_adﬂa...n (sic), en términos de los <<...estatutos...>> vigentes de la misma, es
decir, aquellos con constancia expedida mediante 2 resolucién 211.2,2.-3529 de fecha treinta de agosto de dos mil
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dieciséis, respecto a la cual versa la p_msjﬁn;}' descritas en el o los resultandos del presente, sin que se
adviertan yatiaciones que impidan su identificacién, en términos de los articulos 17, 835, 836 y 841 de la Ley Federal del -
Trabajo.

*  Que asf mismo, Iz <<...personalidad...>> de quien o quienes comparecen a ejercer la pretensién, o pretensiones descritas
en el o los resultandos del presente, es susceptible de ser examinada <<...a fin de cerciorarse de que efectivamente estd
legitimado para ello...>>, en virtud de que estimar lo contrario implicarfa <<...g ijuridi '

* #

risdiccional s¢ viera oblicada a aceptar como representznte de na de 1as partes, a cualgquierg que se ostentara como

* Que por ende, se advierte que acorde con la constancia de <<.-‘mmw...n yigente, respecto a diversos
funcionarios sindicales de la misma, entre éstos, aquellos referidos como <<...Comité Ejecutivo Nacional...>> expedida
mediante Ia resolucién 211.2.2.-3529 de fecha treinta de agosto de dos mil dieciséis, se advierte que entre quien o quienes
habrfan comparecido ante esta autoridad, se encuentra aquel que contarfa con el cagdcter de <<...Secretario General...>>
de dicho -uu.Comité...n de la <<,..organizacién sindical,..>> en comento, 2 la fecha en que s¢ habrian ejercido la
Wop@.ﬁm&dw&im en el o los resultandos.®

»  Que por tanto, como un <<,

le 1 al projiuncian .>>, s¢ estimg que la <<...personalidad...>>
de quien o quienes habrfan comparwdo, s¢ habria Iﬁﬁm en términos de lo prescrito en el articulo 34, fraccién I, de

los <<...estatutos...>> vigentes de la <<...organizacion sindical...>> en comento, es decir, aquellos con constancia
expedida mediante la resolucién 211.2.2.-3529 de fecha treinta de agosto de dos mil dieciséis, al tenor de lo prescrito en

los articulos 359, 365, fraccién IT1, 371, fraccién XV, 374, 376, 377, fraccién I, 685, 692, fraccién IV, 713, 840, 842, 873
y 875 de la Ley Federal del Trabajo.’

En todo momenro, bajo la premisa de que el referido <<...zegistro...>> entrafia la competencia de las autoridades registrales
en materia de comunicaciones de los <«...cambios de su directiva y las modificaciones de los estatutos. . .>>, asi como de

.-.altas y bajas de sus miembros...>>, al mismo tiempo que son las <<...organizaciones sindicales...>> quxenes pﬁdﬂan
m 2 realizar dichas mmumcamon&s, a través de <«<,., i

Sitven de sustento a lo anterior, los siguientes precedentes jurisdiccionales, mismos cuyo contenido y razonamisntos se hacen

propios segiin se trascriben, a saber;

Registro No. 917638. Localizacién: Octava Epoca; Instancia: Pleno; Fuente: Apéndice 2000; Tomo VI, Comiin, Jurisprudencia SCJN; Pigina: §2 ujit:
104; Jurisprudencia; Materia(s): Comuin.

COMPETENCIA. SU FUNDAMENTACION ES REQUISITO ESENCIAL DEL ACTO DE AUTORIDARZ Haciendo una

interpretacién arn Gnica de lag EaTENLIas individua =s de legalidad sCH idad jurfdica g e consagran los artfculos 14 AbALonstitucionales, se
!'_l DOTr auto Ln;sl il ALY EiTID ‘ el .'11!1‘:..":,'!%::
.-"/?
‘Enrérmhmdnindhpmomlmnxﬂuﬂmﬂﬁ&.STGyHFLfmzdan.d:]aI.gyFl:d:de:[Tmhajn.

* En wxdo caso, en congntencia con los articulos 2, 3 y § del Convenlo aimero 87 dela Organizacién [nternzclongl del Trabajo.
ESTE DOCUMENTO ES LA CONSTANCIA OVE 1A DIRECCION GENERAL DE REGISTRD DE ASOCIACIONES EXFIDE A LAS ORGANIZACIONES SINDICALES, REFPRITIA COL
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SSCNCIAIES O (&S O Hcacia _1. rfdica, lo quc siguiﬁr:a que [odo acto de ol OCCCSATia 1€ = : : ALD g
facultado expresdndose, como parte de las formalidades esenciales, &l cardeter con que se suscribe y el dispositivo, acuerdo o decreto que
ﬂ‘tﬂl‘gut tallngiﬁm&ciﬁm LJe lo contrario, s dejaria al afectado ep estado de indefensién e QUC al N0 _conocer el apoyn que faculte a la

L] * L] L] L] L] - L] .
BUVTICIRC DErs eMibr ¢l acto, 1o et AU RLIET COTT gl 1 L & EVICED L O BC LLOTEA L3 Oportuinidad de LAATNINAYT 81 St actuacion i

acuenira O no dentro del 4 bito ¢co petencis spectivo, ¥ 65 con QITNE O N0 2 3 J?.'!-,'.J' O 2 IR 1€y: _para que, en su caso, esté en
aptitud de alegar, ademds de la flegalidad del acto, Ia del apove L quc ¢ \nde Ja autoridad para emiticlo, pues bien puede acontecer aue

actuacion no se adecue exactamente a la 10T, aCUCTdo ¢ decteto gue invoque, o que éstos se hallen en contradiccidn con Ja lev fundaments

Octava Epoca: ConuadicﬁﬁndetuisZQfﬁﬂ.-EmnhsmmdaapdemaTﬁbumIColggmhmMnmﬁdminhuaﬁmddPﬂmuChruMyd
Tribunal (en la actualidad Primero) Colegiado del Décimo Tercer Circulto.~17 de junio de 1992.-Unanimidad de dieciocho votos.-Penente: Carlos de Silva
Nava.-Secretario: Jorge D. Guzmdn Gonzdlez, Apéndice 1917-1995, Tomo VI, Primera Pacte, pginm 111, Pleno, tesis 165; véase l2 clecutoria en el
Semanario Judicial de s Federacién, Octava Epocs, Tormo XII1, mayo de 1994, pdgina 10, | |

Registro: 915499, Epocm Octava Epoca; Instancia: Cuartz Sela; Tipo de Tesist Jurisprudencta; Fuente: Apéndice 2000; Tomo V, Tmabajo, Jurisprudencia
SCJN; Materia(s): Laboral; Tegis: 362; Pdgina: 298,

PERSONALIDAD EN EL JUICIO LABORAL. LAS JUNTAS PUEDEN VALIDAMENTE EXAMINARLA DE OFICIO.- §i log

LUURUCSIOS DTOCESAIES 500 10s requisitos sin los cuales no puede iniciars: tramitarse, ni resolverse con eficacia fur dica un procedimiento

[} ] [ ] ] - L]
Rire - it DIESVMDUCSTOS S8 _Nalla la personalidad de g5 DRries, O de Cof :' albd (JUEC 135 JUntas gae Lon L._zz- Arpifra Henen
- * L a [ ] " - - T -
BRAUNSIDIICS DETE _SXRUDAr, ]l oncIosamern i 1 PETSORALC d d (Tu1 2eUal CLC POT cuiguiera dg las partes a fr UG CCICIOTATSE de qu

1"!.'!«.!1!1'-._'!!." e tmtd ACIUMAdo DArs

. en ity 0; tal consideracién se halla confirmada, légicamente, por varios preceptes legales, entre otros, los
articulos 685, 632, 713, 840, 842, 873 y 875, de la Ley Foderal del Trabajo, que dan por supuesta esa facultads de lo contrasio, tendria que
admitirse ¢l extremo antijuridico de que la autoridad jurisdiccional se viera obligada a aceptar comp representante de una de las partes, a
cualquiera que se ostentara como tal, sin necesidad de acreditarlo, con grave perjuicio para la congruenciz del proceso y del laudo.

Octava Epoce. Contradiécién de tesls 75/91.-Entre las sustentadas por el Primero y Sexto Tribunales Colegiados en Matetia de ‘Trabajo del Primer
Clrcuito.~18 de enero de 1993.~Cinco votos,-Ponentes Carlos Garela, Vlzquez.-Secretaria: Guadatupe Cueto Martinez. Apéndice 19171995, Tomo V,
Primera Parte, pigina 207, Cuarta Sala, tesis 315; véase la ejecntoria en el Semanario Judicial de Ia Fedéracién; Octava Epoca, Tomo XI, mayo de 1993,
pdgina 111, |

S-Egundo.~ En cunsecucnd;, s¢ advierte que -conforme a las constancias que obran en Iz instrumental de actuaciones
consistente en el expediente m el cual se actia,® se advierte que la organizacién éxhibié'M'c-ﬂ. . listas...>> a efecto de dar
cumplimiento a la obligacién establecida en el artculo 377, fraccion I, de la citadg Ley Federal del Trabajo, visibles 2 fojas
ciento treinta y uno a ciento cincuenta y siete, en términos del articulo 363, fraccién II y Gltimo pérrafo, de dicha Ley, aplicable
por analogfa a Iz primera disposicién citada en términos del articulo 17 del mismo ordenamiento, en razén de lo cual se precisa

s
£

" Quelos <<...estatutos...>> vigentes de Ia agrupacién en comento, son aquéllos con constancia expedida por esta

mediante I resolucién 211.2.2.-3529 de fecha treinta de agosto de dos mil dieciséis, segiin consta en el expegxe/ e y legajo
cnrrespondicqte de la organizacién sindical de referencia; sin embargo, en éstos no existira disposicidn, to a quienes

son los <<,..funcionari tutadiamente autorizados...>> (sic) para formular 2 nombre de la agrupa
0 <<..Jistas...>> de sus <<...miembros...>>.

7
s
* Con fundamento en los articulos 17, 18, 835, 836 y 841 de ln Ley Federal de! Trabzjo,
EFTE DOCURENTO ES LA CONSTANGCIA QUE LA DIRECCION GINERAL DI REGLSTRO DE ASDCIACTONES EXPIDE A LAS ORCANIZACIONTS SINDICALES, vTE COMO *TOMA DE NOTA"
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*  Que quienes suscribirian las <<...listus...>> en comento serfan, presuntivamente el <<...Secretarioc General...>», el
<<...Secretario de Organizacién...>> y por la <<...Secretaria de Actas y Acuerdos...>> del <«...Comité Ejecutivo
Nacional...>>, en funciones a 2 fecha de su presentacién, lo cual permitiria reputar dicho documentos como formulados
por ésta, en aplicacion analdgica de la norma dispositiva contenida en el artfeulo 365, faccién 1T y dltimo pérrafo, de la
Ley de la materis, a lo dispuesto en el articulo 377, fraccién 11, del mismo ordenamiento —er férminos del artieulo 17 del
Cddigo obrero, al po existir disposicién al respecto en los <<...estatutos...»>.”

En todo caso, 2l comprenderse en dichos cargos a 1z totalidad de- los sintagmag que establece la mencionada norma
d:spos:mdcmadudelccualseesumaqucdmhas <<..listas...>> se encuentran <<...debidaments isi

* Que las citadas <«<. llams .>> contendrian el <<. nﬁmcro, nombres y domicilios de sus miembros y con ¢l nombre y

domicilio de los patrones, empresas o establecimientos en los que se prestan los servicios.. .>>, conforme a lo preserito por
el mencionado articulo 365, fraccién I, de 12 Ley Federal del Trabajo.8

Tercero.- En consecuencia, las documentales exhibidas por 1a organizacién en comento, por conducto de quien cuenta con su
representacién, a efecto de comunicar <«<...de las altas y bajas de sus miembros...>>, conforme a la <<,,.revisién de carfcter
formal...>> realizada en el considerando segundo, hnpﬁcamn el cumplimiento de] <. pmgpwm »>>, lo cual
obliga a <<...mmmgm .+>>, es decir, expedir 1a constancia solicitada, en congruencia con el desphegue del derecho
humano de la <<, m_ﬁ.t_ldml ->>, que entrafié la citada comunicacién, en términos del articulo 8, primer pérrafo, del
Convenio mimern 87 de 1a Organizacién Internacional del Trabajo, asf como del articulo 377, fraccién I, de ]2 Ley Federal
del Trabajo.

Cuarto.- Por tanto, la <<...membresfa...>> de Ia organizacién sindical de referencia, conforme a los argumcntcs vertides en
los considerandos precedentes, se encontrarfa conformada por 808 {ochocientas ocho) personas, quienes prestarian servicios al
Colegio de Postgraduados (sic).’

Quinto.- Finalmente, esta Direccién General de Registro de Asociaciones de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social,
considera procedente tener por zutorizadas a las personas referidas en el ocurso al ‘cual se responde para ofr y recibir
notificaciones, asf como por sefialado e! domicilio correspondiente en el mismo ocurso para dichos fines, en términos de los
articulos 739, pérrafo primero, y 744 de la Ley Federal del Trabajo, para los efectos legales que haya a lugar.

En consecuencia, esta Direccién General de Registro de dAsociaciones de la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social,
considera procedente resolver:*°

’Enmdumntn,amdieudﬂahlimﬂdadya]nsmumﬁﬂmmcpmﬂddsxgujﬁmdudtmnoﬁzaﬁ&nmthyFedualdﬂTubaju.mrzhdﬁnmn:I 50 802 de Ia
mmm,cnnmdud:hnmmdlspmhiwmmmmtn,nuhcr i secremano Genergl, ef de Organizscidn v el de Actes, salvo o dispuesto S0 (03 estxtuntoy

* Camo se ha precisado, por aplicacisn de Ia interpretacién mds famn.b[enlr.mhaj-ador. mnfurm:aladhpuma en el artfeulo lﬂdﬂlal..cyFulua!ddT

? No se encuentan comprendidos 1os <<...miembros. .. nmmpmrdmusahsdivmmmmpﬁnmmmqmmmd:horpmmhorgmmnﬁ nfeal de refepenca, segin
dispongan sus 1espectivos <<.,.estanitos,,,»s, cuyas <<...altas y bajas de sus miembros.. .»>hubiesen sido comunicadas a !a Direceién General d ’ o de £ clones de 1z
Secretarfa del Trubajo y Provisitn Soclal en términos del articulo 377, fraeriéin I, de Ja Ley Federal del Trubsjo, mismos que obmran de forms !H e losipedientes gue e

KaE0 e ayan conlormrdo Al ¢fecto, ol amparo del nimero de registrg de Lo sgrupacién en comento, Enrwindclnmi,hmdadz opfunleacion «<...de las aftms y bajas de
sus miembros. ., :r:-.ruﬁrida:nslpmnomﬁmmwﬁbgodchmmﬂﬂaddﬂmmﬂmnqmmmnmhﬂgmmdﬁnd
F3TE DOCUMENTO ES LA CONSTANCIA QU LA DIRECCION GENERAL DE REGISTRO DE ASDCIUCIONES EXPIDE A LAS ORGANIZAGIONES SINDICALES, REF ERL!
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Primero,~ En términos de 1a parte considerativa de esta resolucién, resulta procedente expedir constancia de comunicacién de
informe de altas y bajas a la organizacién sindical denominada <<...Sindieato Independiente de Trabajadores de el Colegio de
Postgradnados...>> (si); y, por tanto, ésta se expide 2 través de [a presente, a partir de Ia fecha de emisién de Ia misma.

Segundo.- En términos de la parte considerativa de esta resolucién y derivado del resolutivo primero, resulta procedeate dejar
sin efectos la constancia de comunicacién de informe de altas y bajas a la organizacién sindical denominada <«...Sindicato
Independiente de Trabajadores de el Colegio de Postgraduados...>> (s2), expedida mediante la resolucién 211.2.2.-3269 de

fecha diez de agosto de dos mil dieciséis; ¥» por tanto, ésta se deja sin efectos a través de la presente, a partir de la fecha de
expedicién de la misma, exclusivamente por Io que refiere 2 la confa macion de la membresfa de 1a agrupacién de referencia

Tercero.- Notifiquese a la organizacién sindical denominada <<.. .Sindicato Independiente de Trabajadores de el Colegio de
Postgraduados.,.>> (sic), por conducto del <<,,.Secretario General...>> u homélogo de la misma, en su cardcter de
representante legal, o en su defecto, a las personas que hubicsen sido autorizadas para dichos fines, con arreglo a los articulos
365, fraccién I11, 368, 371, fraccién XV, 376, 377, fraccién 11, 692, 693, 694, 739, 744 y 747 de la Ley Federal del Trabajo.

Fmalmmu,mwmmthmmmiEmt&mhmdﬁmm MlthquuﬂdﬂTmbaja;y,mmdtqummga
conocimiento de la presentacion de de _entosfaims,nepromlmnn_h&rmiimsdnlmmﬁcuhslﬂﬂﬁylm?dehmymmmmm,'aiupmjulciodclnsdumﬁs
responsebilidades o sanciones que de diths agtuacion se deriven.

Asl lo proveys y firma, 2 los nueve/dias d mmdenmdmbmdedus_mﬂdiedﬁm,ell.idadnLnduGaﬂleo'LmGa:da,Dhmch@muy
Actualizacién de la Direcrién Gendyal de #MM&hwﬂTwymwmm&hﬂmmﬁuah

Suuttaﬁammnjﬂnmwd' ,mdu&,ﬁ‘mdﬁaﬂ]ﬂ,hdma}yh}dehComﬂﬁciﬁnFedﬂ'ameénmnlmaﬁﬁmﬂuBSH,Sﬂ.Sﬁd.

523, fraceién I, de'la Ley Fedéf: del'ﬁbajo:yglardmﬂuiﬂ,ﬁmﬁmﬂiLE{ym&hleyorg&nimdakmmmddnP&bﬂmF&dﬁ‘nLhacuﬂun

_.,,.!/." ' o}j‘_ﬁmddﬂlﬂrt[mln 19, fracciones I, I, ]II,W,?yX,dd‘R@hmtnmInteﬁordeh'Smmdelebajny
/

Previsién Socizl, conforme /3 }jv 0 €Ty mdmaldﬂﬂthnopdnzfud:dl&uﬂﬂfﬂulmcunapuyumlﬂadlspomﬂ‘ ontes nommativas invocadas en el
dela presentzyen iz g los ergdmentos vertidos en el mismo, ’

REF. 3236//09-11-17
LIC. LUCIO GALILEO LASTRA GARCIA SMS/mbm OP.404

/

* El presente 2cto se fundaments en los articulos 1, 14, 16, 123,npnrado&.ﬁnccionsm?m,ylmdeh&mﬁmddnhﬂﬁm de los Estsdos Unidos Mexicanos; los
articulos 2, 3, 8 y demds relativos y aplicables del Convenlo ntimero 87 de 2 Organizacién Intermaciona] del Trabajo; los arddculos 1, 6, 8, 10, 17, 18, 20, 74, 356, 357, 358, 359, 360,
364, 364 Bis, 365, 365 Bis, 366, 367, 368, 369, 370, 371, 374, 376, 377, 381, 383, 384, 385, 527, 685, 692, 693, 694, 695, 733, 734, 735, 736, 738, 739, 741, 742, 744, 747, 749,
830, 831, 832, 833, 834, 835, 836, 837, 841, 842 y 848 d= 1a Loy Federal del Trubajo; los artfeulos de los estarutos de la agrupacidn de referencia, segin se invocan, citan y relecionan;
el artlculo 40, fraceiones 1, IX y XIX de Is Ley Orgdnica de Iz Administracién Publica Federsk: el grticnlo 19, fracciones 1, 1, IT1, IV, V y X del Reglamento Interior de la Secresarfa
del Trabajo y Prevision Soclal; y, demds disposiciones relativas y aplicables, ds los cuerpos legales antes citados,

ESTE DOCUMENTO ES LA CONSTANCIA QUT LA DIRECCGON GENERAL DY REGISTRD DE ASOCIACIONES EXPIDE A LAS ORGANIZACIONES SINDICALES, REPERIDIA COLOCRUHAL MENTE COMO “TOMA DE NOTA
PAGINAS DE S



	5.pdf
	4.pdf
	3.pdf
	2.pdf
	1.pdf



